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Subagente di Assicurazione

Dove e come lavora

Il Subagente di Assicurazione (o0 Subagente Assicurativo o semplicemente Subagente) si inserisce in
Subagenzie di Assicurazione (uffici distaccati di un’agenzia) nelle quali lavora, sia come dipendente che come
libero professionista, sotto le direttive e su mandato dell’Agente Assicurativo.

Cosafa

Il Subagente Assicurativo gestisce, su mandato dellAgente di Assicurazioni, parte del suo portafoglio clienti
al fine di promuovere contratti per conto di una determinata compagnia di assicurazione. In base agli incarichi
che gli vengono affidati vende i prodotti di una compagnia di assicurazioni, acquisendo, incrementando e
mantenendo la clientela. Inoltre, gestisce gli adempimenti economico-amministrativi e i rapporti tra 'agenzia,
i clienti e la compagnia stessa in una determinata zona geografica. A differenza dell’Agente non ha potere di
firma per le polizze assicurative.

Formazione

Per diventare Subagente Assicurativo non é richiesta una specifica istruzione o laurea, ma una laurea in
ambito economico o giuridico pud essere utile. E necessario perod seguire un corso di formazione al termine
del quale si sostiene un test finale per I'ottenimento dell’attestato formativo da consegnare all'intermediario
presso il quale si andra a svolgere I'attivita professionale. | subagenti vengono iscritti nella sezione E del RUI
(Registro Unico degli Intermediari) su richiesta degli agenti che hanno conferito loro il mandato subagenziale.

Competenze tecniche

Il Subagente Assicurativo deve possedere conoscenze inerenti al mercato assicurativo, al quadro di
riferimento giuridico (diritto delle assicurazioni, contratti di agenzia nel contesto dell'intermediazione
assicurativa), ai modelli organizzativi di un’impresa e di un’agenzia di assicurazione, al marketing finalizzato
allo sviluppo commerciale, al risk management (gestione del rischio e del sinistro), all’etica e al business nel
mercato unico delle assicurazioni.

Competenze digitali e linguistiche

Per tale figura sono richieste buone competenze digitali, anche per quanto concerne i principali rischi
informatici legati alla riservatezza delle informazioni, mentre non sono richieste particolari competenze
linguistiche.

Competenze trasversali, caratteristiche personali e disponibilita

Completano e caratterizzano tale figura l'attitudine ad organizzare il proprio lavoro, al problem solving, a
relazionarsi con i clienti, all’ascolto e alla negoziazione. Deve, inoltre, essere una persona dinamica, spigliata
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e cordiale, flessibile mentalmente, dotata di spirito di iniziativa ed orientamento al risultato. Infine, deve essere
disponibile a muoversi (sul territorio di competenza).

Note

Il ruolo di Subagente Assicurativo € generalmente l'inizio per una carriera come Agente Assicurativo; tuttavia,
un subagente pud accumulare diversi anni di esperienza senza necessariamente diventare Agente.

Per approfondire

Quaderno PHAROS n. 16/2009 “Attivita e professionalita nel settore veneto delle Assicurazioni”.
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